Варианты формулировки основных показателей оценки результата и их критерии для составления КОС
Вариант №1

	Результаты освоения

(объекты оценивания)

	Основные показатели оценки результата и их критерии 

	
	Показатель оценки результата
	Критерий выполнения показателя

	ОК 1.  Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.


	- объяснение сущности и социальной значимости своей будущей профессии;

- участие в профессиональных студенческих конкурсах, семинарах, конференциях;

- наличие положительных характеристик от методистов, учителей базовых школ.
	- достижение высоких результатов при прохождении производственной практики;

- результативность участия в студенческих конкурсах, семинарах, конференциях.

- ведение табеля прохождения педагогической практики учащимися

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество


	-обоснованный выбор и грамотное применение методов и форм организации профессиональной деятельности;

- объективная оценка эффективности и качества выполнения работы;

- организация собственной деятельности для осуществления образования учащихся.
	- соответствие выбранных методов и форм организации профессиональной деятельности  ФГОС НОО.

- достижение поставленных целей и задач при проведении внеурочного занятия

- соответствие учебной деятельности учащихся ОПОП.



	ОК 3. 

Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
	- способность выявлять методические ошибки при проведении внеклассных занятия;

- определение возможных причин проблем при проведении внеклассных занятий  учащимися;

- поиск решения по устранению проблем, возникающих при проведении внеклассного занятия.
	- точность выявленных методических ошибок учащихся.

– скорость принятия решения в нестандартных ситуациях, возникающих при прохождении практики.

- достижение поставленных целей и задач внеклассного занятия.



	ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	- подборка информации, необходимой для проведения занятия;

-использование различных источников информационных ресурсов при проведении внеурочных занятий;

- объективный анализ найденной информации;
	- соответствие найденной информации тематике внеурочного занятия, задачам образования и ФГОС НОО;

- правильность использования широкого спектра современных источников информации, в том числе Интернета при решении профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

- результативность найденной информации, необходимой для решения профессиональных задач;



	ОК 5. 

Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности
	- демонстрация приемов использования ИКТ в учебной и профессиональной деятельности;

- обоснованное использование различных прикладных программ;
	- быстрота освоения новых версий программных продуктов.

- соответствие ИКТ задачам обучения и ФГОС НОО



	ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.
	- успешность применения коммуникационных способностей на практике;

- соблюдение  принципов профессиональной этики;

- владение способами бесконфликтного общения и само регуляции в коллективе.
	- использование коммуникационных способностей учащегося для достижения целей внеурочного занятия;

- соответствие используемых способов и типов общения личностным особенностям и нормам профессиональной этики.

-достижение благоприятной среды обучения при проведении внеклассного занятия.

	ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.
	- способность ставить цели для осуществления образования учащихся;

- владение приемами мотивирования деятельности обучающихся на уроке;

- готовность организовывать и контролировать работу учащихся на занятии, с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.
	- соответствие деятельности учащихся целям и задачам внеклассных занятий;

- применение различных приемов мотивирования учащихся (например, создание наглядных материалов, практических заданий, поисковых ситуаций и т.д.) при прохождении педагогической практики

- результативность деятельности учащихся на внеклассных занятиях.

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	- готовность самостоятельно определять задачи в области методического развития;

- составление личного плана карьерного роста;

- участие в студенческих конференциях, семинарах.
	- соответствие профессионального и личностного развития задачам методического развития;

- соответствие плана карьерного роста целям и ресурсам учащихся;

-результативность участия в конференциях и семинарах.

	ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
	- готовность осуществлять профессиональную деятельность в условиях внедрения ФГОС НОО: обновление целей, содержания, смены технологий в области образования младших школьников;

- владение технологией реализации деятельностного подхода в образовании младших школьников.
	- выполнение профессиональной деятельности с применением новых технологий ФГОС НОО.

- точность применения технологии деятельностного подхода при прохождении учебной и производственной практики;



	ОК 10.

Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей.
	- владение технологиями здоровьясбережения и применения их на уроке;

- способность осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей на уроке;

- соблюдение правил охраны труда и техники безопасности в ходе профессиональной деятельности
	- соответствие оснащения рабочей среды требованиям СанПиНа;

- использование правил оказания первой помощи при профилактике травматизма и охраны жизни и здоровья детей

- соответствие оснащения рабочей среды требованиям СанПиНа и противопожарной безопасности

	ОК 11.

Строить профессиональную деятельность с соблюдением правовых норм ее регулирующих.
	- планирование и осуществление профессиональной деятельности;

- моделирование профессиональной деятельности с соблюдением правовых норм;

- осуществление профессиональной деятельности с соблюдением правовых норм.
	- соответствие  профессиональной деятельности нормативными документам; 

- осуществление профессиональной деятельности согласно должностным инструкциям;

- соответствие осуществляемой профессиональной деятельности должностным инструкциям, ФГОС НОО и другим нормативным документам. 

	ОК 12. 

Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).
	- самостоятельный выбор учетно-военной специальности;

- готовность к применению профессиональных знаний в ходе прохождения воинской службы;

- участие в спортивных секциях, спортивных соревнованиях.
	-  соответствие выбранной учетно-военной специальности, родственной полученной профессии;

- соответствие полученных профессиональных знаний роду войск.

- результативность участия в спортивных секциях и соревнованиях.

	ПК 1.1. Определять цели и задачи, планировать уроки.
	- формулирование целей и задач уроков;

- составление планов уроков;

- отбор средств, необходимых для проведения уроков
	- соответствие целей и задач основным психологическим, возрастным и индивидуальным особенностям обучающихся;

- соответствие планов занятий ОПОП и ФГОС;

- соответствие плана урока теме, поставленным целям и санитарно-гигиеническим нормам;

- соответствие отобранных средств обучения ФГОС;

	ПК 1.2. Проводить уроки.
	- подготовка среды для проведения урока;
- подборка необходимой методической литературы;

- разработка конспектов уроков и подготовка наглядных материалов.
	- соответствие среды обучения основным технологическим требованиям СанПиН (правильная расстановка парт, расположения доски, установления освещения и т.д.);

- соответствии разрабатываемых конспектов ФГОС НОО;

- соответствие наглядных материалов тематике урока и требования ФГОС НОО.

	ПК 1.3. Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты обучения.
	- осуществление текущего контроля деятельности учащихся на уроках;
- осуществление контроля администрацией учреждения выполнения рабочих программ по проводимым урокам;

- владение средствами ИКТ для организации контроля и оценки результатов обучения.
	- соответствие осуществляемого контроля возрастным и индивидуальным особенностям учащихся;

- ведение журнала посещаемости уроков;

- использование новых технологии при проведении уроков.

	ПК 1.4. Анализировать уроки.
	- осуществление анализа и самоанализа урока;
- взаимодействие в диалоге с сокурсниками,  руководителями педагогической практики, учителями;

- формирование предложений по совершенствованию и коррекции уроков.
	- соответствие уроков учебным планам(тематика, количество часов и т.д.)
- ведение журнала отзывов о проведении уроков.

- ведение табеля педагогической практики с указанием ошибок, допущенных при проведении уроков и  рекомендации по их исправлению.

	ПК 1.5. Вести документацию, обеспечивающую обучение по программам начального общего образования.
	- оформление отчетной документации по предмету;
- ведение документации, обеспечивающей обучение соответственно программам поурочной деятельности учащихся и общения младших школьников;

- хранение документации, обеспечивающей обучение
	- соответствие отчетной документации ФГОС НОО;

- соответствие ведения документации ОПОП по ФГОС

- соответствие хранения документации согласно номенклатуре  ведения и хранения дел внутри организации и установленной по гос.образцу.

	ПК 2.1. Определять цели и задачи внеурочной деятельности и общения, планировать внеурочные занятия. 
	- формулирование целей и задач внеурочных занятий
- составление планов внеурочных занятий

- отбор средств, необходимых для проведения внеурочного занятия
	- соответствие целей и задач основным психологическим, возрастным и индивидуальным особенностям обучающихся;

- соответствие планов внеурочных занятий ОПОП и ФГОС;

- соответствие плана урока теме, поставленным целям и санитарно-гигиеническим нормам;

- соответствие отобранных средств обучения ФГОС;

	ПК 2.2. Проводить внеурочные занятия. 
	- подготовка среды для проведения внеклассного занятия;
- подборка необходимой методической литературы;

- разработка конспектов занятий и подготовка наглядных материалов.
	- соответствие среды обучения основным технологическим требованиям СанПиН (правильная расстановка парт, расположения доски, установления освещения и т.д.);

- соответствии разрабатываемых конспектов ФГОС НОО;

- соответствие наглядных материалов тематике внеурочного занятия и требования ФГОС НОО.

	ПК 2.3. Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты деятельности обучающихся. 
	- осуществление текущего контроля деятельности учащихся на внеклассных занятий;
- осуществление контроля администрацией учреждения выполнения рабочих программ по внеклассным занятиям;

- владение средствами ИКТ для организации контроля и оценки результатов обучения.
	- соответствие осуществляемого контроля возрастным и индивидуальным особенностям учащихся;

- ведение журнала посещаемости внеклассных занятий;

- использование новых технологии при проведении внеклассных занятий.

	ПК 2.4. Анализировать процесс и результаты внеурочной деятельности и отдельных занятий. 
	- осуществление анализа и самоанализа внеклассного занятия;
- взаимодействие в диалоге с сокурсниками,  руководителями педагогической практики, учителями;

- формирование предложений по совершенствованию и коррекции внеклассных занятий.
	- соответствие внеклассных занятий учебным планам(тематика, количество часов и т.д.)
- ведение журнала отзывов о проведении внеклассных занятий.

- ведение табеля педагогической практики с указанием ошибок, допущенных при проведении внеклассных занятий и  рекомендации по их исправлению.

	ПК 2.5. Вести документацию, обеспечивающую организацию внеурочной деятельности и общения младших школьников.
	- оформление отчетной документации по предмету;
- ведение документации, обеспечивающей обучение соответственно программам внеурочной деятельности учащихся и общения младших школьников;

- хранение документации, обеспечивающей обучение
	- соответствие отчетной документации ФГОС НОО;

- соответствие ведения документации ОПОП по ФГОС

- соответствие хранения документации согласно номенклатуре  ведения и хранения дел внутри организации и установленной по гос.образцу.

	ПК 3.1. Проводить педагогическое наблюдение и диагностику, интерпретировать полученные результаты.
	- выбор методов педагогической диагностики личности (индивидуальности) обучающихся, развития группы;

- составление программы педагогического наблюдения;
- определение методов и приемов создания благоприятного психологического микроклимата;
	- целесообразный выбор методов диагностики, отвечающий педагогическим задачам диагностики;

- соответствие составленной программы целям педагогического наблюдения;

- успешность создания благоприятного психологического микроклимата, при выбранных методах и приемах.

	ПК 3.2. Определять цели и задачи, планировать внеклассную работу.

	- формулировка целей и задач воспитания и обучения класса и отдельных обучающихся 
- составление плана деятельности классного руководителя;

- разработка программы адаптации детей к условиям образовательного учреждения
	- наличие учета возрастных особенностей при формулировке целей и задач воспитания и обучения класса и отдельных обучающихся;

- соответствие составленного плана деятельности классного руководителя эталону 

- учет при составлении программы адаптации детей к условиям образовательного учреждения возрастных особенностей учащихся



	 ПК 3.3. Проводить внеклассные мероприятия.
	- планирование внеурочных мероприятий, организация и подготовка их проведения;

- использование методов, форм, средств обучения и воспитания при проведении внеурочных мероприятий;

- вовлечение детей в различные виды общественно-полезной деятельности и детские творческие объединения; 
	- планирование внеурочных мероприятий, отвечающих плану воспитательной работы классного руководителя;
- отражение разнообразия (не менее 3) методов, форм, средств обучения и воспитания при проведении внеурочных мероприятий в программе воспитательной работы; 
-составление плана вовлечения детей в различные виды общественно-полезной деятельности 


	ПК 3.4. Анализировать процесс и результаты проведения внеклассных мероприятий.


	- проведение анализа и самоанализа внеурочных мероприятий;

- представление результатов анализа внеурочной работы;

- представление предложений по совершенствованию внеклассной работы
	- полнота, эффективность, адекватность проведения анализа внеурочных мероприятий;

- составление отчета о внеклассном мероприятии в форме текстового отчета и презентации; 

- составление плана внеклассной работы с учетом результатов анализа и самоанализа проведённых внеклассных мероприятий

	ПК 3.5. Определять цели и задачи, планировать работу с родителями

	- составление плана работы с родителями (лицами, их заменяющими);

- формулировка цели и задач работы с семей
- составление предложений по совершенствованию работы с родителями
	- составление плана работы с родителями, учитывающего особенности конкретного класса;

-  учет специфики семейного воспитания, возрастных и индивидуальных особенностей детей  и отражение сформулированных целей и задач работы с семей в плане работы с родителями; 

- отражение предложений по  совершенствованию работы с родителями в плане воспитательной работы;

	ПК 3.6. Обеспечивать взаимодействие с родителями младших школьников при решении задач обучения и воспитания

	- выбор средств изучения особенностей семейного воспитания младших школьников;

- выбор форм работы с семьей (родительских собраний, встреч, консультаций, бесед); 

- планирование проведения совместных с родителями мероприятий
	- точность в выборе средств изучения особенностей семейного воспитания младших школьников;

- целесообразный выбор форм работы с семьей (родительских собраний, встреч, консультаций, бесед);

- отражение в плане 
воспитательной работы проведения совместных с родителями мероприятий

	ПК 3.7. Анализировать результаты работы с родителями.

	- проведение анализа и самоанализа результатов работы с родителями;

- представление результатов анализа результатов работы с родителями;

- внесение предложения по совершенствованию работы с родителями
	-  полнота, эффективность, адекватность проведения анализа результатов работы с родителями;

-  составление отчета о анализе результатов работы с родителями в форме текстового отчета и презентации;

- составление плана внеклассной работы с учетом результатов анализа и самоанализа результатов работы с родителями 

	ПК 3.8. Координировать деятельность сотрудников образовательного учреждения, работающих с классом.


	- использование методов, форм и приемов взаимодействия с членами педагогического коллектива, представителями администрации по вопросам обучения и воспитания обучающихся класса;

- представление результатов координации  деятельности сотрудников образовательного учреждения, работающих с классом;

- внесение предложений по совершенствованию работы по координации  деятельности сотрудников образовательного учреждения, работающих с классом;
	- разнообразие используемых методов, форм и приемов взаимодействия с членами педагогического коллектива в плане и отчете по воспитательной работе; 
- о результатах координации  деятельности сотрудников образовательного учреждения, работающих с классом;

- составление плана внеклассной работы с учетом результатов анализа и самоанализа результатов работы с родителями 


	ПК 4.1. Выбирать учебно-методический комплект, разрабатывать учебно-методические материалы (рабочие программы, учебно-тематические планы) на основе образовательного стандарта и примерных программ с учетом вида образовательного учреждения, особенностей класса/группы и отдельных обучающихся.  
	- анализ вариативных (авторских) программ и учебников по предметным линиям начальной школы, учебно-методических комплектов на основе образовательного стандарта, примерных программ начального общего образования;

- постановка целей и задач, планирования обучения и воспитания младших школьников;

- разработка рабочих материалов к преподаваемым предметам начальной школы на основе авторских УМК
	- полнота анализа и соответствие его основным критериям анализа УМК;
- отражение целей и задач воспитания младших школьников в плане воспитательной работы; 
- представление собственных разработок на основе авторских УМК

	ПК 4.2. Создавать в кабинете предметно-развивающую среду
	- планирование предметно-развивающей среды в кабинете;

- выделение методов и образовательных технологий, реализующих основные задачи предметно-развивающей среды кабинета;

- планирование работы кабинета;
	- план предметно-развивающей среды в кабинете соответствует педагогическими, гигиеническими, специальными требованиями;

- отражение учета вида образовательного учреждения, особенностей возраста обучающихся при выборе образовательных технологий, реализующих основные задачи предметно-развивающей среды кабинета;

- соответствие задач работы кабинета возрастным и индивидуально-психологическим особенностям обучающихся

	ПК 4.3. Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в области начального общего образования на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов.
	- систематизация и анализ  педагогического опыта в области начального общего образования на основе изучения профессиональной литературы и деятельности учителей начальных классов;

- изложение современных подходов и педагогических технологий в области начального общего образования;

- выделение педагогических проблем методического характера
	- полнота и системность анализа опыта в области начального общего образования на основе изучения профессиональной литературы и деятельности учителей начальных классов;

- полнота отражения изложения современных подходов и педагогических технологий в области начального общего образования;

- аргументированность выбора способов решения педагогических проблем методического характера

	ПК 4.4. Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений.
	- демонстрация педагогических разработок в виде отчетов, рефератов, выступлений в соответствии с установленными требованиями; 

- демонстрация способности к  адаптации имеющихся методических разработок к потребностям собственных методических задач;

- выступление на научно-практических и исследовательских конференциях различного уровня
	- представление педагогических разработок в виде отчетов, рефератов, выступлений в соответствии с установленными требованиями; 
- представление собственных методических разработок на основе авторских реализованных в ходе педагогической практики;

- представление результатов выступления на научно-практических и исследовательских конференциях различного уровня

	ПК 4.5. Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области начального образования.
	- выбор методов и методик исследования и проектирования в области начального общего образования;

- осуществление исследовательской и проектной деятельности;

- использование в практической деятельности результатов исследовательской и проектной работы
	- соответствие выбранных методов и методик исследования и проектирования в области начального общего образования концепции ФГОС НОО;

- соответствие исследовательской и проектной деятельности ее целям и задачам;

- представление результатов на научно-практических и исследовательских конференциях различного уровня


Вариант №2

	Результаты освоения

(объекты оценивания)

	Основные показатели оценки результата и их критерии
 

	
	Показатель оценки результата
	Критерий выполнения показателя

	ОК 1.  Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.


	- наличие высокого уровня мотивации на получаемую профессию, что выражается в стремлении к достижению наилучших результатов обучения и воспитания;

- наличие понимания социальной значимости своей будущей профессии, что проявляется в активном участии в волонтерском движении, профориентационной работе;

- активность в процессе прохождения практики (отражается в отзыве о практике)
	

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество


	- выбор и применение наиболее эффективных методов и способов решения профессиональных задач в области обучения и воспитания младших школьников, отраженные в плане воспитательной работы; 

- анализ эффективности и качества собственной деятельности, который отражается в отчете об эффективности воспитательной работы;  

- целенаправленная организация собственной деятельности (соответствие поставленных целей воспитательной работы и ее результатов, которые представлены в анализе воспитательной работы)
	

	ОК 3. 

Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
	- решение нестандартной ситуации в режиме реального времени; 
- целесообразное применение педагогических методов в процессе решения нестандартных профессиональных задач в области обучения младших школьников;

- организация воспитательной работы с учетом рисков применения тех или иных методов воспитания
	

	ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	- использование различных источников информации включая электронные;

- оценка и выбор необходимой информации с учетом с целей и задач профессиональной деятельности;

- грамотная работа со справочными нормативными и законодательными  документами;

- владение ИКТ, методами сбора информации в компьютерной сети
	

	ОК 5. 

Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности
	- демонстрация навыков использования ИКТ в учебной и профессиональной деятельности;

- обоснованное использование различных прикладных программ;

- быстрота освоения новых версий программных продуктов
	

	ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.
	- успешность применения коммуникационных способностей на практике (результативность отражается в отзыве о практике);

- соблюдение  принципов профессиональной этики (результативность отражается в отзыве о практике);

- владение способами бесконфликтного общения и саморегуляции в коллективе (результативность отражается в отзыве о практике)
	

	ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.
	- проведение самоанализа и самооценки профессиональной деятельности;

- регулирование и  своевременная корректировка результатов собственной работы;

- осознанное принятие на себя ответственности за качество образовательного процесса
	

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	- самостоятельное проектирование индивидуального образовательного маршрута по овладению профессией и совершенствованию педагогического мастерства;

- активная позиция в вопросе корректировки собственных образовательных результатов;  

- активное самообразование с представлением результатов в профессиональной деятельности
	

	ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
	- оперативное реагирование на смену технологий, содержания,  тенденций развития  профессиональной деятельности;

- логичный и полный анализ инноваций в области обучения младших школьников;

- эффективное использование инноваций в профессиональной деятельности
	

	ОК 10.

Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей.
	- соблюдение правил охраны труда и техники безопасности в ходе профессиональной деятельности;

- обеспечение безопасных условий осуществления образовательного процесса;

- включение в профессиональную деятельность направление профилактики травматизма обучающихся
	

	ОК 11.

Строить профессиональную деятельность с соблюдением правовых норм ее регулирующих.
	- соблюдение правовых норм в ходе профессиональной деятельности;

- соблюдение норм международного и российского права в образовательном пространстве учебного заведения;

- в конфликтных ситуациях прибегать к помощи основ трудового законодательства
	

	ОК 12. 

Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).
	- активное участие в патриотических и спортивных мероприятиях и воинских сборах;

- демонстрация физической подготовки;

- выполнение закона о воинской обязанности;

- самостоятельный выбор учетно-военной специальности, родственной полученной профессии;


	

	ПК 1.1. Определять цели и задачи, планировать уроки.
	- формулирование целей и задач уроков;

- составление планов уроков;

- отбор средств, необходимых для проведения уроков
	- соответствие целей и задач основным психологическим, возрастным и индивидуальным особенностям обучающихся;

- соответствие планов занятий ОПОП и ФГОС;

- соответствие плана урока теме, поставленным целям и санитарно-гигиеническим нормам;

- соответствие отобранных средств обучения ФГОС;

	ПК 1.2. Проводить уроки.
	- подготовка среды для проведения урока;
- подборка необходимой методической литературы;

- разработка конспектов уроков и подготовка наглядных материалов.
	- соответствие среды обучения основным технологическим требованиям СанПиН (правильная расстановка парт, расположения доски, установления освещения и т.д.);

- соответствии разрабатываемых конспектов ФГОС НОО;

- соответствие наглядных материалов тематике урока и требования ФГОС НОО.

	ПК 1.3. Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты обучения.
	- осуществление текущего контроля деятельности учащихся на уроках;
- осуществление контроля администрацией учреждения выполнения рабочих программ по проводимым урокам;

- владение средствами ИКТ для организации контроля и оценки результатов обучения.
	- соответствие осуществляемого контроля возрастным и индивидуальным особенностям учащихся;

- ведение журнала посещаемости уроков;

- использование новых технологии при проведении уроков.

	ПК 1.4. Анализировать уроки.
	- осуществление анализа и самоанализа урока;
- взаимодействие в диалоге с сокурсниками,  руководителями педагогической практики, учителями;

- формирование предложений по совершенствованию и коррекции уроков.
	- соответствие уроков учебным планам(тематика, количество часов и т.д.)
- ведение журнала отзывов о проведении уроков.

- ведение табеля педагогической практики с указанием ошибок, допущенных при проведении уроков и  рекомендации по их исправлению.

	ПК 1.5. Вести документацию, обеспечивающую обучение по программам начального общего образования.
	- оформление отчетной документации по предмету;
- ведение документации, обеспечивающей обучение соответственно программам поурочной деятельности учащихся и общения младших школьников;

- хранение документации, обеспечивающей обучение
	- соответствие отчетной документации ФГОС НОО;

- соответствие ведения документации ОПОП по ФГОС

- соответствие хранения документации согласно номенклатуре  ведения и хранения дел внутри организации и установленной по гос.образцу.

	ПК 2.1. Определять цели и задачи внеурочной деятельности и общения, планировать внеурочные занятия. 
	- формулирование целей и задач внеурочных занятий
- составление планов внеурочных занятий

- отбор средств, необходимых для проведения внеурочного занятия
	- соответствие целей и задач основным психологическим, возрастным и индивидуальным особенностям обучающихся;

- соответствие планов внеурочных занятий ОПОП и ФГОС;

- соответствие плана урока теме, поставленным целям и санитарно-гигиеническим нормам;

- соответствие отобранных средств обучения ФГОС;

	ПК 2.2. Проводить внеурочные занятия. 
	- подготовка среды для проведения внеклассного занятия;
- подборка необходимой методической литературы;

- разработка конспектов занятий и подготовка наглядных материалов.
	- соответствие среды обучения основным технологическим требованиям СанПиН (правильная расстановка парт, расположения доски, установления освещения и т.д.);

- соответствии разрабатываемых конспектов ФГОС НОО;

- соответствие наглядных материалов тематике внеурочного занятия и требования ФГОС НОО.

	ПК 2.3. Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты деятельности обучающихся. 
	- осуществление текущего контроля деятельности учащихся на внеклассных занятий;
- осуществление контроля администрацией учреждения выполнения рабочих программ по внеклассным занятиям;

- владение средствами ИКТ для организации контроля и оценки результатов обучения.
	- соответствие осуществляемого контроля возрастным и индивидуальным особенностям учащихся;

- ведение журнала посещаемости внеклассных занятий;

- использование новых технологии при проведении внеклассных занятий.

	ПК 2.4. Анализировать процесс и результаты внеурочной деятельности и отдельных занятий. 
	- осуществление анализа и самоанализа внеклассного занятия;
- взаимодействие в диалоге с сокурсниками,  руководителями педагогической практики, учителями;

- формирование предложений по совершенствованию и коррекции внеклассных занятий.
	- соответствие внеклассных занятий учебным планам(тематика, количество часов и т.д.)
- ведение журнала отзывов о проведении внеклассных занятий.

- ведение табеля педагогической практики с указанием ошибок, допущенных при проведении внеклассных занятий и  рекомендации по их исправлению.

	ПК 2.5. Вести документацию, обеспечивающую организацию внеурочной деятельности и общения младших школьников.
	- оформление отчетной документации по предмету;
- ведение документации, обеспечивающей обучение соответственно программам внеурочной деятельности учащихся и общения младших школьников;

- хранение документации, обеспечивающей обучение
	- соответствие отчетной документации ФГОС НОО;

- соответствие ведения документации ОПОП по ФГОС

- соответствие хранения документации согласно номенклатуре  ведения и хранения дел внутри организации и установленной по гос.образцу.

	ПК 3.1. Проводить педагогическое наблюдение и диагностику, интерпретировать полученные результаты.
	- выбор методов педагогической диагностики личности (индивидуальности) обучающихся, развития группы;

- составление программы педагогического наблюдения;
- определение методов и приемов создания благоприятного психологического микроклимата;
	- целесообразный выбор методов диагностики, отвечающий педагогическим задачам диагностики;

- соответствие составленной программы целям педагогического наблюдения;

- успешность создания благоприятного психологического микроклимата, при выбранных методах и приемах.

	ПК 3.2. Определять цели и задачи, планировать внеклассную работу.

	- формулировка целей и задач воспитания и обучения класса и отдельных обучающихся 
- составление плана деятельности классного руководителя;

- разработка программы адаптации детей к условиям образовательного учреждения
	- наличие учета возрастных особенностей при формулировке целей и задач воспитания и обучения класса и отдельных обучающихся;

- соответствие составленного плана деятельности классного руководителя эталону 

- учет при составлении программы адаптации детей к условиям образовательного учреждения возрастных особенностей учащихся



	 ПК 3.3. Проводить внеклассные мероприятия.
	- планирование внеурочных мероприятий, организация и подготовка их проведения;

- использование методов, форм, средств обучения и воспитания при проведении внеурочных мероприятий;

- вовлечение детей в различные виды общественно-полезной деятельности и детские творческие объединения; 
	- планирование внеурочных мероприятий, отвечающих плану воспитательной работы классного руководителя;
- отражение разнообразия (не менее 3) методов, форм, средств обучения и воспитания при проведении внеурочных мероприятий в программе воспитательной работы; 
-составление плана вовлечения детей в различные виды общественно-полезной деятельности 


	ПК 3.4. Анализировать процесс и результаты проведения внеклассных мероприятий.


	- проведение анализа и самоанализа внеурочных мероприятий;

- представление результатов анализа внеурочной работы;

- представление предложений по совершенствованию внеклассной работы
	- полнота, эффективность, адекватность проведения анализа внеурочных мероприятий;

- составление отчета о внеклассном мероприятии в форме текстового отчета и презентации; 

- составление плана внеклассной работы с учетом результатов анализа и самоанализа проведённых внеклассных мероприятий

	ПК 3.5. Определять цели и задачи, планировать работу с родителями

	- составление плана работы с родителями (лицами, их заменяющими);

- формулировка цели и задач работы с семей
- составление предложений по совершенствованию работы с родителями
	- составление плана работы с родителями, учитывающего особенности конкретного класса;

-  учет специфики семейного воспитания, возрастных и индивидуальных особенностей детей  и отражение сформулированных целей и задач работы с семей в плане работы с родителями; 

- отражение предложений по  совершенствованию работы с родителями в плане воспитательной работы;

	ПК 3.6. Обеспечивать взаимодействие с родителями младших школьников при решении задач обучения и воспитания

	- выбор средств изучения особенностей семейного воспитания младших школьников;

- выбор форм работы с семьей (родительских собраний, встреч, консультаций, бесед); 

- планирование проведения совместных с родителями мероприятий
	- точность в выборе средств изучения особенностей семейного воспитания младших школьников;

- целесообразный выбор форм работы с семьей (родительских собраний, встреч, консультаций, бесед);

- отражение в плане 
воспитательной работы проведения совместных с родителями мероприятий

	ПК 3.7. Анализировать результаты работы с родителями.

	- проведение анализа и самоанализа результатов работы с родителями;

- представление результатов анализа результатов работы с родителями;

- внесение предложения по совершенствованию работы с родителями
	-  полнота, эффективность, адекватность проведения анализа результатов работы с родителями;

-  составление отчета о анализе результатов работы с родителями в форме текстового отчета и презентации;

- составление плана внеклассной работы с учетом результатов анализа и самоанализа результатов работы с родителями 

	ПК 3.8. Координировать деятельность сотрудников образовательного учреждения, работающих с классом.


	- использование методов, форм и приемов взаимодействия с членами педагогического коллектива, представителями администрации по вопросам обучения и воспитания обучающихся класса;

- представление результатов координации  деятельности сотрудников образовательного учреждения, работающих с классом;

- внесение предложений по совершенствованию работы по координации  деятельности сотрудников образовательного учреждения, работающих с классом;
	- разнообразие используемых методов, форм и приемов взаимодействия с членами педагогического коллектива в плане и отчете по воспитательной работе; 
- о результатах координации  деятельности сотрудников образовательного учреждения, работающих с классом;

- составление плана внеклассной работы с учетом результатов анализа и самоанализа результатов работы с родителями 


	ПК 4.1. Выбирать учебно-методический комплект, разрабатывать учебно-методические материалы (рабочие программы, учебно-тематические планы) на основе образовательного стандарта и примерных программ с учетом вида образовательного учреждения, особенностей класса/группы и отдельных обучающихся.  
	- анализ вариативных (авторских) программ и учебников по предметным линиям начальной школы, учебно-методических комплектов на основе образовательного стандарта, примерных программ начального общего образования;

- постановка целей и задач, планирования обучения и воспитания младших школьников;

- разработка рабочих материалов к преподаваемым предметам начальной школы на основе авторских УМК
	- полнота анализа и соответствие его основным критериям анализа УМК;
- отражение целей и задач воспитания младших школьников в плане воспитательной работы; 
- представление собственных разработок на основе авторских УМК

	ПК 4.2. Создавать в кабинете предметно-развивающую среду
	- планирование предметно-развивающей среды в кабинете;

- выделение методов и образовательных технологий, реализующих основные задачи предметно-развивающей среды кабинета;

- планирование работы кабинета;
	- план предметно-развивающей среды в кабинете соответствует педагогическими, гигиеническими, специальными требованиями;

- отражение учета вида образовательного учреждения, особенностей возраста обучающихся при выборе образовательных технологий, реализующих основные задачи предметно-развивающей среды кабинета;

- соответствие задач работы кабинета возрастным и индивидуально-психологическим особенностям обучающихся

	ПК 4.3. Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в области начального общего образования на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов.
	- систематизация и анализ  педагогического опыта в области начального общего образования на основе изучения профессиональной литературы и деятельности учителей начальных классов;

- изложение современных подходов и педагогических технологий в области начального общего образования;

- выделение педагогических проблем методического характера
	- полнота и системность анализа опыта в области начального общего образования на основе изучения профессиональной литературы и деятельности учителей начальных классов;

- полнота отражения изложения современных подходов и педагогических технологий в области начального общего образования;

- аргументированность выбора способов решения педагогических проблем методического характера

	ПК 4.4. Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений.
	- демонстрация педагогических разработок в виде отчетов, рефератов, выступлений в соответствии с установленными требованиями; 

- демонстрация способности к  адаптации имеющихся методических разработок к потребностям собственных методических задач;

- выступление на научно-практических и исследовательских конференциях различного уровня
	- представление педагогических разработок в виде отчетов, рефератов, выступлений в соответствии с установленными требованиями; 
- представление собственных методических разработок на основе авторских реализованных в ходе педагогической практики;

- представление результатов выступления на научно-практических и исследовательских конференциях различного уровня

	ПК 4.5. Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области начального образования.
	- выбор методов и методик исследования и проектирования в области начального общего образования;

- осуществление исследовательской и проектной деятельности;

- использование в практической деятельности результатов исследовательской и проектной работы
	- соответствие выбранных методов и методик исследования и проектирования в области начального общего образования концепции ФГОС НОО;

- соответствие исследовательской и проектной деятельности ее целям и задачам;

- представление результатов на научно-практических и исследовательских конференциях различного уровня


� Указываются коды и наименования результатов обучения в соответствии с программой учебной дисциплины (знания, умения) или профессионального модуля (общие, профессиональные компетенции, умения, знания, практический опыт). Подробнее см. разъяснения по разработке КОС


� Критерии указываются для того, чтобы впоследствии эксперты могли дать ответ в экспертном листе, используя дуальную систему: «выполнил – не выполнил»; «да-нет» и т.п. Чаще всего помимо показателей требуются критерии при разработке оценочных средств по программам СПО.





